
Протокол ЛЬ 2 от 27.12.2022г.

председат """ ф ЙUor,t, l,t,

в дошкольцом образовательном учрежденииМБДОУ <<Щядьковский детский сад>

1. Общие положения
1,1, Настояшее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом Ns 27З-ФЗот 29.|2.2012 <об образоuu.r"й в Российской Федерации)) с изменениями от 2 июля 2О27года, ПриКазом МиНистерства образоваНr" и наук" Российской Федерации от l7 октября201з Г' J\Ъ ll55 (об У'""р'*д."r" федерального государственного образовательногостандарта дошкольного образования) с изменениями на 21 января 2019 гЪда, ПриказомМинистеРства проСвещениЯ РФ от 31 июля 2О2О г. Jф37З <Об утверждении Порядкаорганизации И осуществления образовательной д."raпuпоьr, по основнымобrцеобразовательным программам - образовательным программам дошкольногообразования>, ПриказоМ МоиН рФ uOo 

-yru.p*o.n", 
порядка проведениясамообследования образовательной организацией> от |4.06.20lЗ J\ъ 4б2 с изменениями на14 декабрЯ 2017 года. ПриказОм МdиН РФ (об уr".р*о.пии показателей деятельностиобразовательной организации, подлежащей самообследованию) от 10. l2.2оlЗ Jф 1З24 сизменениями на 15 февраля 2017 года, а также Уставом дошкольного образовательного

учреждения И другимИ нормативнымИ правовымИ актами Российской Федерации,

:Н:Жff:iJЮЩИМИ 
ДеЯТеЛЬНОСТЬ ОРГаНИЗаЦИй, осуlцествляющих образовательнЙ

1,2, !анное Положение определяет цели, задачи, принципы системы оценки качестваобразовани" u лош5ольном образовательном учреждении (далее - внутренняя системаоценкИ качества ббразованиЯ или ВСОКО), ее организационн)то и функциональнуюструктуру, содержание процедур контроля и экспертной оценк" nu.ra.r"u образования иобщественное участие в оценке и контроле качества образов ания, устанавливает единыетребованИя прИ проведенИи монитоРинга качеСтва образОвания (далее 
- мониторинг) вцошкольном образовательном учрa*л.""".

1,3, Система мониторинга качества образования является составной частью системы оценкикачества образования и слупfiт информационным обеспечением образовательнойдеятельности дошкольного образовательного учреждения.

ПРИНЯТо:
на Педагогическом совете

УТВЕРЖДЕНО:
Заведующий Савельева М.С.

)
(наименование дошкольного обр*оru*Й*ffifrц.""";

подлись расшифровка подписи Приказ ЛЬ З0 от 2J.12.2О22г.

положение
о внутренцеЙ системе оценки качества образования
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|.4. Внуmренняя сuсmема оценкu качесmва образования (ВСОКО) представляет собой
совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочньIх
ПрОЦеДУр, обеспечивающих на единоЙ основе оценку образовательных достижений
ВосПитанников) эффективности образовательноЙ программы с учетом запросов основньIх
пользователей результатов системы оценки качества образования.
1.5. Основными пользователями результатов системы оценки качества образования .ЩОУ
являются: воспитатели, воспитанники и их родители, педагогический совет детского сада,
экспертные комиссии при проведении процедур аттестации работников дошкольного
образовательного учреждения.
1.6. Щошкольное образовательное учреждение обеспечивает проведение необходимых
оценочньtх процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества,
ОбеСпечивает оценку, учет и дальнейшее использование полученных результатов.
1.7. Положение распространяется на деятельность всех работников ДОУ, осуществляющих
профессиональную деятельность в соответствии с трудовым договором, в том числе, на
сотрудников, работающих по совместитепьству.
1.8. В настоящем Положении используются следующие термины:

. Качесmво образованuя комплексная характеристика образовательной
деятельности и подготовки обучаюцегося, выражающая степень их соответствия
федеральным государственным образовательным стандартам, образовательным
стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям
физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется
образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых
результатов образовательной программы.

о Сuсmелtа оценкu liачесmва dоu,Lкольноzо образованuя совокупность
вЗаиN,{освязанных субъектов, объектов, показателеЙ, критериев, способов,
механизмов и процедур оценивания основных качественных характеристик
дошкольного образования, свидетельствуюlцих о выполнении установленных
нормативов, стандартов, требований и ожиданий (потребностей) родителей
воспитанников дошкольных образовательньIх организаций,

о Качесmво условuЙ выполнение санитарно-гигиенических норм организации
9бразовательного процесса; организация питания в дошкольном учреждении;
реализация мер по обеспечению безопасности воспитанников в организации
образовательного процесса.

о Качесmво образованuя lо - это соответствие системы дошкольного образования,
происходящих в ней процессов и достигнутых результатов ожиданиям и
требованиям государства (ФГОС ДО), общества и различных групп потребителей:
детеЙ, родителеЙ, педагогов ДОУ, учителей начальной школы (учитывая
муниципальную стратегию, гражданский заказ.)

о Конmроль за образоваmельной dеяmельносmью в рал4ках реалuзацuu Проераммьl в

ДОУ осуществляется не за образовательными результатами детей, а за условиями ее

реализации, которые и способствуют достижению детьми определенных
Образовательных результатов. Используемые в ЩОУ критерии оценки
эффективности деятельности отдельньIх работников допжны бы,rь построены на
ПОКаЗатеЛЯХ, характеризующих создаваемые ими условия, при реализации
образовательной программы (комментарии к ФГОС дошкольного образования,
письмо Минобрнауки РФ от 28 февраля2014 г. Nч 08-249).

О ОЦенuванuе iачесmва - оценивание соответствия образовательной деятельности,
РеаЛиЗУеМоЙ flOY, заданным требованиям Стандарта и Программы в дошкольном
образовании направлено, в перв}то очередь, на оценивание созданньIх организацией
УСлОвиЙ В процессе образовательной деятельности (Примерная основная
образовательная программа, 20 1 5 год).



, Крumерuй - признак, на основании которого производится оценка, классификация
оцениваемого объекта.

о МонumорuнZ в сuсmеме образован комплексное анаJIитическое отслеживание
процессов, определяющих количественно-качественные изменения качества
образования, результатом которого является установление степени соответствия
измеряемых образовательных результатов, условий их достижения и обеспечение
общепризНанной, зафиксирОванной в нормативных документах и локаJIьных актах,
системе государственно-общественных требований к качеству образования, а также
личностным ожиданиям участников образовательного процесса.о Эксперmuза - всестороннее изr{ение и анализ состояния, условий и результатов
образовательной деятельности.

о Из.пlеренuе 
- метод регистрации состояния качества образования, а также оценка

уровнЯ образовательныХ дости}кений, которые имеют стандартизированную форму и
содержание которых соответствует реализуемым образовательным программам.

о ГосуdарсmвенньtЙ образоваmельньtЙ сmанdарm dоtакольноzо образования
представляет собой совокупность обязательньrх требований к дошкольному
образованию. Государственный образовательный стандарт дошкольного образования
является ориентиром для независимой оценки качества дошкольного образования.

1.9. Оценка качества образования осуrцествляется посредством:
о системы контрольно-инспекционной деятельности;
. обп{ественной экспертизы качества образования;
о лицензирования;
. государственнойаккредитации;
о мониторингакачестваобразования.

1.10. В качестве источникОв данныХ для оценкИ качества образования испоJlьзуются:
о образовательнаJ{ статистика;
о мониторинговые исследования;
. социологические опросы;
о отчеты работников детского сада;
, пQсещение мероприятий, организуемых педагогами дошкольного )л{реждения;о отчет о результатах самообследования ДОУ.

1.1 1 . ПроВедение мониториНга ориентИруетсЯ на основные аспекты качества образования:
о качество процессов;
о качество условий (программно-методические, материально-технические, кадровые,

информачионно-технические, организационные и др.);
о качество результата.

1,12. Направления мониторинга определяются, исходя из оцениваемого аспекта качества
образования по результатам работы дошкольного образовательного утреждения за
предыдуЩий учебнЫй год, в соответСтвии с проблемами и задачами на текущий год.
1.13, На основаниИ данногО ПоложенИя ЩОУ обеспечивает разработку, внедрение,
проведение необходимых оценочных процедур, анЕL,Iиз, rrет и дальнейшее использование
полученных результатов.
1.14. Экспертная рабочая группа для проведения всоко создается на основании приказа
заведующего ЩОУ в количестве 4-5 человек.
1.15. СисТема внутренЕегО мониториНга являетСя составнОй частьЮ годовогО плана работы
доу.

2. основные цели, задачи и принципы внутренней системы оценки качества
образованrrя
2.1. Целями ВСоКо являются:



формирование единОй системЫ диагностИки и контроля состояния образования,
обеспечиВаюrцеЙ определеНие фактоРов и своевременное вьUIвление изменений,
влияющих на качество образования в детском саду;
получение объективной информации о функционировании и развитии системы
образования в дошкольном образовательном учреждении, тенденциях его изменения
и причинах, влияющих на его уровень;
Предоставления всем участникам образовательной деятельности и общественности
достоверной информации о качестве образования;
ПРиняТие обоснованных и своевременных управлешческих решениЙ по
СОВерШеНсТВоВанию образования и повышение уровня информированности
потребителей образовательных услуг при принятии таких решений;
прогнозирование развития образовательной системы детского сада.

чами п неи системы оilен вания являются:
о формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его

измерению;

фОрмирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно
реализовывать основные цепи оценки качества образования;
фОрмирование ресурсной базы и обеспечение функционирования дошкольной
образовательной статистики и мониторинга качества образования;
изучение и самооценка состояния развития и эффективности деятельности [ОУ;
оПределение степени соответствия условий осуществления образовательной
деятельности государственным требованиям ;

определение степени соответствия образовательньIх программ с учетом запросов
основных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям;
обеспечение доступности качественного образования;
оЦенка уровня индивидуальных образовательных достижений воспитанников;
Определение степени соответствия качества образования в рамках мониторинговых
иССЛеДоВаниЙ качества образования государственным и социальным стандартам;
выявление факторов, влияющих на качество образования;
ООДеЙСтвие повышению квалификации воспитателей, принимающих r{астие в
процедурах оценки качества образования;
ОПРеДеЛеНИе НаПРаВлениЙ повышения квалификации педагогических работников по
ВОПросам, касающимся требований к аттестации педагогов, индивидуальным
достижениям воспитанников ;

определение рейтинга и стимулирующих доплат педагогам;

РаСширение общественного участия в управлении образованием в детском 0аду;
содеЙствие tIодготовке общественных экспертов, принимающих участие в процедурах
оценки качества образования.
2.З. В OCHoB)z ВСОКО положены след}rюlцие принципы:

о объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве
образования;

реалистичности требований, норм И показателей качества образования, их
социальнОй и личностной значимости, учёта индивидуальных особенностей развития
ОТДелЬных Воспитанников при оценке результатов их обученияи воспитания;
открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;
преемственносiи в образовательной политике, интеграции в обrцероссийскую
систеN{у оценки качества образования;
доступности информации О состоянии и качестве образования для различных групп
потребителей;
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. рефлексивности, реаJIизуемоЙ через включение педагогов в критериальныЙ
самоана,тиз и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и
показатели;

. повышения потенциfuта внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого
педагога;

. оптимальности использования источников первичных данньIх для определения
показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их
многократного использования) ;

о инструментальности и технологичности используемых показателей (с гIетом
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, ана,тиза и
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);

о минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней
управления;

о сопоставимости системы показателей с муниципаl,тьными, региональными
аналогами;

. взаимного дополнения оценочных цроцедур, установление мея(ду ними взаимосвязей
и взаимозависимости;

о соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества
образования в детском саду.

3. Организационная и функциональная структура внутренней системы оценКи
качества образования
З.1. Организационная структура ДОУ, занимающаяся ВСОКО и интерпретациеЙ
полученных результатов, включает в себя: администрацию дошкольнОгО
образовательного учреждения, педагогический совет и членов экспертной рабочеЙ
группы.
З.2. Администрация дошкольного образовательного },t,реждения:

о формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО ЩОУ
и прилояtений к ним, утверждает их lrриказом заведующего дошколЬныМ
образовательным учреждением и контролирует их исполнение;

. разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные На

совершенствование системы оценки качества образования дошкольного
образовательного учреждения, участвует в этих мероприятиях;

. обеспечивает на основе образовательной программы проведение в детском саду
контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических И

статистических исследований по вопросам качества образования;
. организует систему мониторинга качества образования в ,Цоу, осуществляет сбор,

обработку, хранение и представление информачии о состояниии динамике развития,
анаJIизирует результаты оценки качества образования на уровне детского сада;

о организует изучение информационньж запросов основных пользователей системы
оценки качества образования;

о обеспечивает условия для подготовки работников ДоУ и общественньIх экспертов
по осуrцествлению контрольно-оценочных процедур;

. обеспечивает предоставление информации о качестве образования на
муниципальный и региональный уровни системы оценки качества образования;

о формирует информационно-аналитические материалы по результатам (анализ

работы ДОУ за учебный год, самообследование деятельности дошкольного
образовательного учрехсдения) ;

. принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе
анализа результатов, полученных в процессе реаJIизации ВСОКО.

З.З, Экспертная рабочая группа:
о создаётся по приказу заведуюLцего на начало каждого учебного года;



. разрабатывает методики ВСОКО;
, участвует в разработке системы показателей, характеризующих состояние и

динамику развития ДОУ;
о готовиТ предложеНия длЯ администрации по выработке управленческих решений по

результатам Всоко на уровне дошкольного учреждения;о обеспечивает на основе ооП до и АооП до в дошкольном учрежденииконтрольно-оценочные процедуры, мониторинговые, социологические и
статистические исследования по вопросам качества образования.

3,4, Педагогический совет ДоУ:
о принимает участие в формировании информачионных запросов основных

пользователей Всоко дошкольного образовательного учреждения;
' Принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние

и динамику развития ВСОКО в ДОУ;о содействует определению стратегических
образования в детском саду;

направлений развития системы

' принимает участие в экспертизе качества образовательных
организации образовательной деятельности в ДОУ;о содействует организации работы по повышению квалификации педагогических
работников, развитию их творческих инициатив;

о Заслушивает информацию И отчеты педагогических работников, доклады
ПРеДСТаВИТеЛеЙ ОРГаНИЗаЦИй И Учреждений, взаимодействующих с дошкольным
образовательныМ учреждением по вопросам образования, в том числе сообtцения о
проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима в детском саду, об охране
труда, здоровьЯ И жизнИ воспитанникоВ И Другие вопросы образовательной
деятельности МБ!ОУ.

4. Реализация внутреннего мониторинга качества образования
4,1, Реализация внутреннего мониторинга качества образования осуществляется на основе
нормативньж правовых актов Российской Федерации, регламентир}тощих реализацию всех
процедур контроля и оценки качества образования.
4,2, Мероприятия по реализации целей и задач всоко планирутотся и осуществляются на
основе проблемного анализа образовательной деятельности детского сада, определения
методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.
4.З, Процесс ВСоКО сосmоаm uз слеDуюu4uх эmапов:
4.З .L Нормативно-установочный :

. определениеосновныхпоказателей, инструментария,
о определение ответственных лиц,
о подготовка приказа о сроках проведения.

4.3,2. Информационно-диагностический:
. сбор информации с помощью подобранных методик.

4.3.3. Аналитический:
. анаJIиз полученных результатов,
о сопоставлениерезультатов с нормативными показателями,
. установление причин отклонения, оценкарисков.

4.З .4. Итогово-прогностический :

' предъявление полученных результатов на уровень педагогического коллектива,. разработка дальнейшей стратегии работы доу,
4.4, Прaдr.rо, ararar", оц.rп, nur.ar"u обрuaоu*rr" 

""n"rra",, качестВо условий реализации ооП до/АооП До дошкольного образовательного
учреждения;

резупьтатов, условий



. качество организации образовательноЙ деятельности, включающеЙ условия
орГаниЗации образовательноЙ деятельности, в том числе доступность образования)
УсЛоВия комфортности получения образования, материально-техническое
обеспечение образовательной деятельности, организация питания;

о качество основных и дополнительных образовательных програ}4м, принятьIх и
реализуемых в детском саду, условия их реализации;

о воспитательнаяработа;
. профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению

требуемого качества результатов образования;
. эффективность управления качеством образования и открытость деятельности

дошкольного образовательного учреждения;
о состояние здоровья воспитанников.

4,5. Реализация ВСОКО осуществляется посредством существуюпдих процедур и
экспертноЙ оценки качества образования, Содержание процед)zры ВСОКО включает в себя
след}тощие требования :

4.5. 1. Требованuя к пслlхолоzо-пеdаzоzuческuлI условuям:
. н€LтIичие диагностического минимума для психолого_педагогического отслеживания

динамики развития воспитанников, в том числе измерение их личностньIх
образовательных результатов ;

. наличие условий для медицинского сопровождения воспитанников в целях охраны и
укрепления их здоровья, коррекции, имеющихся проблем со здоровьем;

. нzLIIичие консультативной поддержки педагогов и родителей (законньж
представителеЙ) по вопросам коррекции, образования воспитанников, инклюзивного
образования;

. нzUIичие организационно-методического сопровождения процесса реализации
ООП/АООП ДО, в том числе, в плане взаимодействия с социумом;

. оценка возможности предоставления информации о ооП/АооП До семьям
восtIитанников и всем заинтересованным лицам, вовлечённым в образовательный
процесс, а такrttе широкой общественности;

. оценка эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие мероприятия,
режим дня и т,п.).

4.5.2. Требованuя к KadpoBbt"u условuяtи:
. укомплектованностькадрами;
о образовательный ценз педагогов;
. соответствие профессиональным компетенциям;
. уровень квалификации (динамикаростачислаработников, прошедших аттестацию);
о динамика роста категорийности;
о результативность квалификации (профессиональные достижения педагогов);
. нzulичие кадровой стратегии.

4. 5, З . Тр е б о в ан uя .ца mер uал ь но-mехн uческLlлt у сл о в uям :
о оснащенность групповых помещений, кабинетов современным оборулованием,

средствами обучения и мебелью;
. оценка состояния условий образования в соответствии с нормативами и

требованиями СанПиН;
о оценка соответствия слухtбы охраны труда и обеспечения безопасности (тБ, от,

ППБ, производственной санитарии, антитеррористической безопасности)
требованиям нормативных документов ;

. информационно-технологическое обеспечение (на_llичие технологического
оборулования, сайта, программного обеспечения).

4,5.4, Требованuя к фuнансовьtlп условuям:
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6,2, Все изменения
письменной форме
Федерации.
6.з. Положение О внlтренней системе оценки качества образования дошкольного
образовательного )л{реждения принимается на неопределенный срок. Изменения и
дополнения к Положению принимаются В порядке, предусмотренном п.6.1. настоящего
Положения.
6.4. После принятиЯ Положения (или изменений и дополнений отдельньш пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.

и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
в соответствии действующим законодательством Российской


